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UN OUTIL D’EMPLOI SECURISE, SIMPLE ET EFFICACE
POUR LA CARRIERE DES CENTRALIENS DE LILLE




Recruter et étre recruté grace au o
reseau

Votre bandeau utilisateur

Votre profil est complété 2 32%

5 Recruter Etre recruté

{ Complétez votre profi

-

) O Poster une offre d'emploi O Consulter et candidater” aux offres
DO e
e O Poster une offre de stage O Mettre en place une alerte emploi*
[] Mesévenements O Consulter la CV-theque” O Se faire remarquer en tant que candidat
o Mescotisationset  ~ O Gerer les candidatures O Appuyer sa candidature grace au réseau *

commandes

..................................................
o ‘e,

Ma recherche d'emploi  ~

=t .
I_[ Mes recrutements >

L * *Ces OpthI’IS Sontre’serve’es aux Gdhél’ents de //GSSOCIGUO”




Votre entreprise recrute ¥ i

centralelille

Favorisez un profil de confiance en choisissant un membre du réseau ALUMNI

LR R UIE ek Environnement de travail

Entreprise®
1. Dans la rubrique Carriere, cliquez sur « Publier une offre » i LESCENTRALIENS DE LILLE (modifier C.

Adresse du poste

2. Environnement de travail : Renseigner le nom et le lieu de I'entreprise i 566 aenuedeiaRepnliaue Cs6001259040 LLLERR " smmaiaiites
alnsi que son aCtIVIte. :  Ajouter une adresse Al LIMNII
i pzaul
3. Annonce du poste : les informations clés du poste : intitulé du poste f o
type de contrat, secteur, niveau de hiérarchie... gff’] Annonce du poste
: Intitulé du poste* Référence de l'offre
4. Description du poste et profil du candidat rechercheé : champs libre f [ Crampobigatoire
pour préciser les missions et attentes sur ce poste. :
:  Typede contrat Fonction Secteur d'activité .
5. Candidatures : Laissez vos coordonnées pour recevoir les candidatures i | feesecom= %) |afineton L) |Sesmndoanit i
. L, L. i L. I Niveau d'expérience Salaire :
Votre offre est ensuite valld’ee par un administrateur du site et visible ——— . v— 2 B cehmdamilie
pour tous les membres de I'association.
Début de la mission Durée Publiée jusqu'au
| immediat v | | Nonprecsee * || 05/04/2018 &l

Votre bandeau utilisateur

g Candidatures

Ij Mes recrutements ~ : :

. , s Civilite* Prénom de la personne & contacter Nom de la personne & contacter :

‘.......................' ..... ............. . e Le petrt plus 0 Vous pouvez gerer VOS ! T 7] Traies T :
Mes offres déposées I , . H H

: R offres (annoncées pourvues, modifier, £ Foncion Ermel de réception des candidatures :
i Candidatures 3 mes offres .E Supprimer...) et gérer VOS E Déléguée Generale angelique.harant@centraliens-lille.org E
e e e candidatu res (|ues' favo rite' é . Téléphane du contact Lien internet ot candidater _
lasser...) directement depuis votre s = :

Mes alertes candidats c p e e e e A R R R R R R R R AR R R R R R R AR R RN AR AR AR R AR AR REEEm R H

compte diplomé.




Vous cherchez un nouvel emploi ?

donnez vous plus de chance grace au réseau

centralelille

ALUMNI

VOIR LES OFFRES

1. Dans la rubrique Carriere, cliquer sur « Voir les offres »

2. Vous pouvez chercher 'offre qui vous correspond grace aux i

filtres de recherche

3. En cliquant sur l'offre vous accédez au détail

4. Postulez en étant directement reconnu en tant que
membre du réseau : vous pouvez ajouter votre CV, lettre
de motivation, et un mot personnalisé pour le recruteur.

5. Votre candidature est envoyee, le recruteur en est alerté
par mail et vous pouvez alors gérer votre candidature.

Votre bandeau utilisateur

@ Ma recherche d'emploi  ~

o

Parcourir les offres

...........................................

Mes candidatures

H Alertes emploi

-------------------------------------------

en place des alertes emploi : simple et rapide
renseignez les informations du job souhaité
pour recevoir automatiquement par mail les
offres qui s’y rapportent.

H
: Provenance

~ 6 offres trouvées

Diplame (4) Stage Consultant H/F, Stage de fin d'études / Pré-embauche (6 0 B
= O staff(n 5 jours mois)
= [ Recruteur (1) RECENT 0& B Consulting | Management | 92200 NEUILLY SUR SEINE FR
E 1 membre du réseau est lié a cette société
T —" Stage Stage 4-6 mois - Conduite de Travaux - Avril 2018 (Paris)
yp = 5 jours LEON GROSSE | BTP, Construction | 78000 VERSAILLES FR
B RECENT 3 membres du réseau sont liés a cette soclété
= [ Stage(4)
:
HIERe e & Proposé par un diplome
Stage Stage G2 - Control and interfacing of a microfluidic device
. ) 31 janv. 2018 for separative sciences and nanomedicine
= Fonction type > CNRS | Physique, Chimie

Non renseigné (2) & Proposé par un diplomé

Conducteur de travaux (1)

!
{ -

H Stage STAGE REFERENTIAL DATA ANALYST &

E [ Chercheur (1) 31 janv. 2018 SOCIETE GENERALE CORPORATE AND INVESTMENT BANKING - SGCIB | Finance
[ Production (1) 94120 FONTENAY-SQUS-BOIS FR

* @ Consultant(1) 4 membres du réseau sont liés 4 cette société

Détail de I'offre et postuler

Stage G2 - Control and interfacing of a microfluidic
device for separative sciences and nanomedicine
CNRS

STAGE llyz19jours 3uisites

— "
Description de I'offre

Internship framework:

The Unit develops innovative nanomedecines - namely nanoparticles for targeted drug delivery or specific imaging
markers - in the fight against cancer and genetic diseases. Its approach requires innovative analytical tools for
naneparticles size, geometry and grafting quantification

e s aneaee e ety s elinn o _cnceoths netartad misind rimad annneats o tacbeioue - bernrd an minafl ddisa Lo

Personne a contacter

Hugo SALMON
433153739566

H
H

H

&2 Postuler al'offre 4

H

H

& Poste proposé par:

. Hugo SALMON
PHD

En bref

Fonction
Chercheur
Localisation
Voir le plan

m Date de début
mai




Espace candidat N

Plus de visibilité et plus d’opportunités ALUMNI

Etre candidat

~ . oy 7 . e ﬁ 7 i r
* Vous étes candidat : Toutes les opportunités ne finissent pas en offre & T St

& Situation actuelle

publiées, c’est pourquoi vous pouvez aussi déclarer votre recherche, vos
. 7 n s . H oagitier
souhaits et compétences pour étre contacté directement.

ESouhait professionnel : Poste recherché

! Statut

1. Depuis votre profil, sélectionnez « En recherche de poste » ou « A :
I’écoute du marChé » 1 @ En recherche active

i @ Alécoute du marché

i () Nenvisage pas de changer de poste actuellement

2. Renseigner vos souhaits professionnels (poste, rémunération, secteurs
d’activités, mobilité géographique...), vos compétences et expériences. : poste recherches Rémumiration e Type de contrat

Champ obligatoire | Reémuneération désirée - ‘ | Type de contrat
Consulter les candidatures

i O Filires de recherche a 215 @ 106 {1109
: Candidats disponibles Recherches actives A lécoute du marche

* Vous étes recruteur : Le profil en or est peut étre en attente de votre
appel, consultez la CV-théque pour aller vers votre futur recrutement ! S

3. Vous apparaissez maintenant dans la CV-theque consultable par tous
les membres et recruteurs.

'
1 &20sur 215 résultats,
1 2 3 4 5

v L, Créer une alerte en fonction de ma recherche

H
Poste recherché Prénom Nom Niveau Mobilité Profil :
. ‘ Ecole - Promotion d'expérience v
Statut actuel

1. Depuis la CV-theque, retrouvez tous les membres du réseau en

recherche active ou a I'écoute du marché. "] Commiam 0e2 50 o
écoute du pays indifférent
= marché
‘ DG Plus de 10 ans Profil i

2. Vous pouvez chercher un candidat en fonction de criteres ciblés tel que | - PN o g | o |
le poste, la région, le secteur souhaité etc. S Directon Commercil S

A l'écoute du

marché

3. Les CV et profil des candidats sont disponibles pour que vous preniez ingénier avme et ce jeune dipmate)  régon ot |

transport En recherche active  indifférente

Contact avec eux. e -




En resume : 'espace carriere réserve aux C
Centraliens de Lille

Recruter Etre recruté

O Poster une offre d’emploi

@)

Consulter et candidater aux offres

O Poster une offre de stage O Mettre en place une alerte emploi
O Consulter la CV-theque O Se faire remarquer en tant que candidat
. Diplomés et étudiants de Centrale Lille
O Gérer les candidatures O Appuyer sa candidature grace au réseau
Adhérent Non adhérent
Accéder a 'annuaire de tout le réseau Oui Non
“* Notre objectif : offrir des opportunités Accéder aux fiches profil Oui Non
professionnelles a toute la communauté de . . . .
diplémés et étudiants de Centrale Lille. Voir la liste des offres Oui Oui
2 Notre enjeu : garantir que cet espace soit Voir le détail des offres et postuler Oui Non
sécurisé, que les recruteurs et candidats Créer des alertes Oui Non
puissent évoluer en confiance et transparence.
. . Déposer des offres Oui Oui
“» Pour cela : pouvoir compter sur vos offres et
vos adhésions qui garantissent un réseau privé | Accéder a la liste des candidats (CV) Oui Non

efficace.




Contact et informations

Centrale Lille
. 0320515756

contact@centraliens-lille.org

centralelille 566 avenue de la république a Lille

ALUMNI

Contactez nous directement depuis le site internet Rubrique « Contact » -> Nous contacter




